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ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

งานนโยบายและแผน   ส านักปลัด เทศบาล  

เทศบาลต าบลแร่ อ าเภอพังโคน จังหวัดสกลนคร  

เทศบาลต าบลแร่  

  

เพิ่มเติม ครั้งที่ ๑  

  



 

แผนการด าเนินงานประจ าป ีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ เพิ่มเติม ครั้งท่ี ๑  เทศบาลต าบลแร ่                                                     

 

 

  ค ำน ำ 
 

 แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1 ของเทศบาลต าบลแร่ 
จัดท าขึ้นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 แก้ไข เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึง
ยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนงานรายละเอียด โครงการและกิจกรรมที่ต้องการด าเนินการจริงทั้งหมดในเขต
พ้ืนที่ของต าบลแร่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 

   แผนการด าเนินงานฉบับนี้ ได้รวบรวมแผนการปฏิบัติงานส าหรับโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ต้อง
ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ของต าบลแร่ ทั้งท่ีปรากฏอยู่ในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2563 และท่ีด าเนินการโดยหน่วยงานอื่นทั้งภาครัฐและเอกชนโดยได้จ าแนก
รายละเอียดสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์และแผนงานเพื่อให้ทราบถึงกิจกรรมการพัฒนาที่ได้แสดงถึง
โครงการ/กิจกรรม รายละเอียดโครงการ งบประมาณ สถานที่ด าเนินการ หน่วยงาน ระยะเวลาในการ
ด าเนินการที่ชัดเจนทั้งหมด 
 

  เทศบาลต าบลแร่ หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการด าเนินการฉบับนี้ สามารถใช้เป็นเครื่องมือใน การ
บริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่นและสามารถใช้ในการควบคุมการด าเนินงานในเขตพ้ืนที่ได้อย่างเหมาะสม
และมีประสิทธิภาพ นอกจากนั้นยังใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงานและการประเมินผลการ
พัฒนาท้องถิ่นของผู้บริหารด้วย 
 
 

เทศบาลต าบลแร่  ต าบลแร่ 
อ าเภอพังโคน  จังหวัดสกลนคร 



สารบัญ 
         
               

ส่วนที่ ๑    บทน า              หน้า  

๑.๑   บทน า       ๑  

 ๑ .๒   วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน    ๒  

  ๑ .๓   ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน    ๒ 

 ๑ .๔   ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน    ๓ 

ส่วนที่ ๒   บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

  บัญชีโครงการพัฒนาและกิจกรรม     ๔ 

  บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ (ผ.๐๑)                     ๕ -๘ 

 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ  (ผ.๐๒)             ๙-๒๗ 

ส่วนที่ ๓   บัญชีครุภัณฑ์/งบประมาณ 

  บัญชีสรุปจ านวนครุภัณฑแ์ละงบประมาณ (ผ.๐๑/๑)                     ๒๘  

 บัญชี ครุภัณฑ์/งบประมาณ (ผ.๐๒/๑)              ๒๙ -๓๘ 

 

ภาคผนวก 

ประกาศใช้แผนด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1                                   

 

 

 

 

 



 

แผนการด าเนินงานประจ าป ีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ เพิ่มเติม ครั้งท่ี ๑ เทศบาลต าบลแร ่                                                     
 

 

  ค ำกล่ำวน ำ 
 

 แผนการด าเนินงาน เป็นแผนที่รวบรวมแผนงานโครงการกิจกรรมที่ด าเนินจริงทั้งหมดในพื้นที่ของ 
เทศบาลต าบลแร่ ในแต่ละปีงบประมาณ เป็นแผนต่อเนื่องมาจากงบประมาณรายจ่ายประจ าปี กล่าวคือ 
เทศบาลต าบลแร่  ได้รวบรวมแผนงานโครงการต่างๆ ตามงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2563 ทั้งท่ี เป็นงบประมาณของเทศบาลต าบลแร่ ที่ด าเนินการโดยงบประมาณของหน่วยงานอื่น ที่เข้ามา
ด าเนินการในพ้ืนที่ของเทศบาลต าบลแร่ มาจัดท าแผนการด าเนินงานขึ้น เพื่อเป็นตัวก าหนดทิศทางในการ
ด าเนินงาน ของแต่ละปีงบประมาณ 
 

  ในการนี้ เทศบาลต าบลแร่ ได้มีการอนุมัติงบประมาณเพ่ิมเติมในการด าเนินงานตามโครงการ
ฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจ าเทศบาลต าบลแร่ โครงการพลังคนไทยร่วมใจป้องกันไวรัสโค
โรนา (COVID-19) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการให้ความรู้ในการป้องกันโรคติดต่อเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) และการจัดท าหน้ากากอนามัยเพ่ือป้องกันตนเอง เพื่อให้การด าเนินงานตามโครงการฯ ในครั้ง
นี้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี 
 

  เทศบาลต าบลแร่ ได้จัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปี พ.ศ. 2563 เพ่ิมเติมครั้งที่ 1 เพ่ือให้
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม 
ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 
 
 
 
 
                 อนุมัติ 
 
 

   (ลงนาม) 
     (นางครสวรรค์   สุพัฒนานนท์)  
         นายกเทศมนตรีต าบลแร่  
 



 

 

 

 

 

 

ส่วนที่ ๑ 

บทน ำ 

 

 

 

 

 
 



 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ เพิ่มเติม ครั้งท่ี ๑ เทศบาลต าบลแร ่                                  ๑ 

 

 

  บทน า 

 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๖๐ ซึ่งเป็นรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันให้ความส าคัญกับ
การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยก าหนดกรอบความเป็นอิสระในการก าหนด 
นโยบาย การปกครอง การบริหาร การบริหารงานบุคคล การเงินและการคลัง และอ านาจหน้าที่ของตนเอง
โดยเฉพาะ นอกจากนี้พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ ได้บัญญัติให้มีองค์กรรับผิดชอบในการจัดแผนการกระจายอ านาจให้แก่การปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ พระราชบัญญัติว่าด้วยการเข้าชื่อ
เสนอข้อบัญญัติท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ พระราชบัญญัติว่าด้วยการลงคะแนนเสียงเพ่ือถอดถอนสมาชิกสภา
ท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ ซึ่งจุดหมายดังกล่าวจัดท าขึ้นเพ่ือให้กระจายอ านาจเป็นไปอย่าง
โปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงมีอ านาจกว้างขวางข้ึน ซึ่งมิใช่หน้าที่บริการ
สาธารณะพ้ืนฐานแก่ประชาชนในท้องถิ่นเท่านั้น แต่รวมไปถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิต การพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมท้องถิ่นและเป็นองค์กรที่เปิดให้ประชาคมท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการบริหารและตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานของเทศบาลมาก 
 

  เทศบาลต าบลแร่   ได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งเป็นแผนที่ก าหนดยุทธศาสตร์แนวทางการพัฒนา
เทศบาลโดยแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายในการพัฒนาในช่วง 5 ปี (พ.ศ. 2561-2565) 
และเชื่อมโยงกับการวางแผนเพื่อจัดท างบประมาณประจ าปี เนื่องจากมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียด
แผน โครงการพัฒนาที่จัดท าข้ึนส าหรับงบประมาณแต่ละปี โดยครอบคลุมระยะเวลา 5 ปี ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม
ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2559 และ ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2561 ประกอบหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 
0810.3/ว2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 เทศบาลต าบลแร่ โดยคณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาเทศบาลต าบลแร่ และคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลแร่ จึงได้จัดท าแผนการ
ด าเนินงานประจ าปี พ.ศ. 2563 ตามรูปแบบที่ก าหนดตามหนังสือดังกล่าวโดยปรับเปลี่ยนจาก “แนว
ทางการพัฒนา” เป็น “แผนงาน” เพ่ือให้สอดคล้องกับรูปแบบแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที่ มท 0810.2/ว5797 ลงวันที่ 10 ต.ค. 2559 โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือ
แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ของเทศบาล
ต าบลประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ของเทศบาลต าบลแร่ ขึ้นและเพ่ือก าหนดแนวทางในการ
ด าเนินงานของโครงการต่างๆ ที่ได้รับการอนุมัติให้ด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มีความชัดเจน
ในการปฏิบัติมากขึ้นและมีการประสานและบูรณาการการท างานเก่ียวกับหน่วยงานอื่นๆ รวมทั้งการจ าแนก
รายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการในแผนการด าเนินงาน เพื่อให้การติดตามและประมวลผลเมื่อสิ้นปี
มีความสะดวกมากข้ึน 
 

 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลต าบลแร่ มุ่งหวังว่าแผนการด าเนินงานฉบับ
นี้จะเป็นประโยชน์ต่อการบริหารจัดการ การติดตามและประมวลผลการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติใช้        
เป็น อย่างดี 
 
 
 



 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ เพิ่มเติม ครั้งท่ี ๑ เทศบาลต าบลแร ่                                  ๒ 

 

 

รวมรวมโครงการ/
กิจกรรม 

องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น 

หน่วยงานอ่ืนๆ 

จัดท าร่างแผนด าเนินงาน 

 

วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 

๑. เพ่ือให้ทราบถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาที่จะด าเนินการ 
จริงทั้งหมดในพ้ืนที่ของเทศบาลต าบลแร่ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 
 ๒. เพ่ือให้ท้องถิ่นมีทิศทางการท างานเชิงปฏิบัติที่ชัดเจนยิ่งขึ้น ลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการ
ประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงานอื่นๆ 
 ๓. เพ่ือ เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่นใน การติดตามประเมินผลงาน
โครงการให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 
  

ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 

    ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         
พ.ศ. ๒๕๔๘  ข้อที่ ๒๖  มีข้ันตอนดังนี้ 
 ขั้นตอนที่ ๑   การเก็บรวบรวมข้อมูล  โดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา
เทศบาลต าบลแร่  เก็บรวบรวมข้อมูลโครงการพัฒนา /กิจกรรม  ที่จะด าเนินการจริงในพ้ืนที่ ทั้งโครงการ
พัฒนา/กิจกรรมของ เทศบาลต าบลแร่และของหน่วยงานอื่นๆ 
 ขั้นตอนที่ ๒   การจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน  โดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท า
แผนพัฒนาเทศบาลต าบลแร่  จัดท าร่างแผนการด าเนินงานโดยพิจารณาจัดหมวดหมู่  ให้สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์  และแนวทางการพัฒนาของเทศบาลต าบลก าหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและ
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
  ขั้นตอนที่ ๓   การพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท า
แผนพัฒนาเทศบาลต าบลแร่  น าร่างแผนการด าเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลแร่   

 ขั้นตอนที่  ๔ การประกาศแผนการด าเนินงาน  คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลแร่ 
พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน  แล้วเสนอผู้บริหารเทศบาลต าบล ประกาศเป็นแผนการด า เนินงาน  
ประจ าปี  พ.ศ. ๒๕๖๓ และปิดประกาศโดยเปิดเผยให้ประชาชนทราบและสามารถตรวจสอบได้ภายในสิบ
ห้าวันนับแต่วันที่ประกาศใช้และต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
 
 

จากขั้นตอนการจัดท าแผนด าเนินงานข้างต้นสามารถเขียนเป็นแผนภูมิได้ดังนี้ 
 

 
คณะกรรมการสนับสนุน 
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
 
คณะกรรมการสนับสนุน 
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 



 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ เพิ่มเติม ครั้งท่ี ๑ เทศบาลต าบลแร ่                                  ๓ 

 

 

เสนอร่างแผนต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

เสนอร่างแผนด าเนินงาน 

พิจารณาร่างแผนด าเนินงาน 

ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความเห็นชอบ 

ประกาศใช้แผนด าเนินงาน 

คณะกรรมการสนับสนุน 
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
ผู้บริหารท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
 

  ๑.  ผู้บริหารท้องถิ่น เทศบาลต าบลแร่ สามารถน ามาใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารงานการ
พัฒนาเทศบาลต าบลแร่ ในแต่ละปีงบประมาณ 
  ๒.  เพ่ือสะดวกในการปฏิบัติงานตามโครงการพัฒนาต่าง ๆ 
  ๓.  ท าให้ทราบถึงกิจกรรม/งาน/โครงการพัฒนาที่จะด าเนินการจริงในปีงบประมาณนั้นๆ 
ของเทศบาลต าบลแร่ 
  ๔. เป็นเครื่องมือในการติดตามประเมินผลงานการพัฒนาในแต่ละปีงบประมาณและประชาชน
สามารถตรวจสอบได ้
 
     
 



 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ เพิ่มเติม ครั้งท่ี ๑  เทศบาลต าบลแร ่                                ๔ 

 

 

  บัญชีโครงการพัฒนาและกิจกรรม 

  
  องค์ประกอบของบัญชีโครงการพัฒนาและกิจกรรม ประกอบไปด้วยบัญชีสรุปจ านวนโครงการ
พัฒนาและงบประมาณพร้อมรายละเอียดการด าเนินงานโครงการพัฒนาและกิจกรรม แบ่งออกได้ดังนี้ 
 

1. บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ (แบบ ผด.01) 
แบบ ผด.01   เป็นแบบบัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาและงบประมาณ แผนการด าเนินงาน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์การพัฒนา/แผนงาน จ านวนโครงการที่
ด าเนินการคิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด จ านวนงบประมาณ คิดเป็นร้อยละของงบประมาณท้ังหมด
ของหน่วยงานรับผิดชอบ 

 

2. บัญชีโครงการพัฒนา/กิจกรรม/งบประมาณ (แบบ ผด.02) 
       แบบ ผด.02    เป็นแบบบัญชีโครงการพัฒนา/งบประมาณ แผนการด าเนินงาน ประจ าปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2563 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์การพัฒนาแต่ละยุทธศาสตร์พร้อมแสดงแผนงาน โดยมี
ล าดับที่โครงการพัฒนา/รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการพัฒนา/งบประมาณ สถานที่
ด าเนินงาน ระยะเวลาในการด าเนินงาน หน่วยงานผู้รับผิดชอบ 
 

3. บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น (ผด.02/1) 
 แบบ ผด.02/1   เป็นแบบจ านวนครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนา 

ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ประกอบไปด้วย ประเภทครุภัณฑ์ พร้อมแสดงแผนงานโดยมี
ล าดับที่/รายละเอียดครุภัณฑ์/งบประมาณ สถานที่ด าเนินงาน ระยะเวลาในการด าเนินงาน หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 
 
 

   



 

 

 

 

 

 

ส่วนที่ ๒ 

บัญชีโครงการพัฒนา/กิจกรรม 

 

 

 

 
 



แบบ ผ.๐๑

จ านวนโครงการ คิดเปน็รอ้ยละ จ านวน ร้อยละ หน่วย

ที่ด าเนินการ ของโครงการทั้งหมด งบประมาณ งบประมาณทัง้หมด ด าเนินการ

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ ๓ การพัฒนาทรพัยากรมนุษย์ เพ่ือสรา้งศักยภาพในการแข่งขัน

ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ องค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตรท์ี่ ๓ การพัฒนาทรพัยากรมนุษย์ เพ่ือสรา้งศักยภาพในการแข่งขัน

๑.  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาทรพัยากรมนุษย์

๑.๑ เดิมบรรจุไว ้(งบประมาณของเทศบาลต าบลแร่) ๑๗ ๔๑.๔๖ ๑๖,๙๓๘,๗๙๐ ๘๓.๔๒ ส านักปลัดฯ

๑.๒ เพิ่มเติม (เงินสะสมเทศบาลต าบลแร่และงบเงินอุดหนุนระบวุตัถุประสงค์)

      ๑. แผนงานสาธารณสุข ๒ ๔.๘๘ ๖๗,๘๑๖ ๐.๓๓ ส านักปลัดฯ

รวม ๑๙ ๔๖.๓๔ ๑๗,๐๐๖,๖๐๖ ๘๓.๗๖

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัด ที ่ ๒ การพัฒนาการค้า การลงทนุและการทอ่งเที่ยว

ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัด ที่ ๒ การพัฒนาการค้า การลงทนุและการทอ่งเที่ยว

๒.  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาการทอ่งเที่ยว

๑.๑ เดิมบรรจุไว ้(งบประมาณของเทศบาลต าบลแร่) ๒ ๔.๘๘ ๑๒๐,๐๐๐ ๐.๕๙ ส านักปลัดฯ

บัญชสีรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒

เทศบาลต าบลแร่

ยธุศาสตร/์แนวทาง



แบบ ผ.๐๑

จ านวนโครงการ คิดเปน็รอ้ยละ จ านวน ร้อยละ หน่วย

ที่ด าเนินการ ของโครงการทั้งหมด งบประมาณ งบประมาณทัง้หมด ด าเนินการ

บัญชสีรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒

เทศบาลต าบลแร่

ยธุศาสตร/์แนวทาง

รวม ๒ ๔.๘๘ ๑๒๐,๐๐๐ ๐.๕๙

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัด ที ่ ๑ การพัฒนาทางการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง

ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัด ที ่ ๑ การพัฒนาทางการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง

๓.  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาการเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม

๑.๑ เดิมบรรจุไว ้(งบประมาณของเทศบาลต าบลแร่) ๒ ๔.๘๘ ๕๐,๐๐๐ ๐.๒๕

รวม ๒ ๔.๘๘ ๕๐,๐๐๐ ๐.๒๕

ก. ยุทธศาสตรจ์ังหวัด ที่  ๔ การพัฒนาทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยังยืนและที่ ๕ การบรหิารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาลและความมั่นคง

ข. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัด ที่  ๔ การพัฒนาทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยังยืนและ

ที่ ๕ การบรหิารกิจการบา้นเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภบิาลและความมั่นคง

๔.  ยุทธศาสตรก์ารบรหิารจัดการบา้นเมืองที่ดี



แบบ ผ.๐๑

จ านวนโครงการ คิดเปน็รอ้ยละ จ านวน ร้อยละ หน่วย

ที่ด าเนินการ ของโครงการทั้งหมด งบประมาณ งบประมาณทัง้หมด ด าเนินการ

บัญชสีรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒

เทศบาลต าบลแร่

ยธุศาสตร/์แนวทาง

๑.๑ เดิมบรรจุไว ้(งบประมาณของเทศบาลต าบลแร่) ๑๗ ๔๕.๙๕ ๒,๙๗๑,๒๐๐ ๑๔.๖๓

๑.๒ เพิ่มเติม (เงินสะสมเทศบาลต าบลแร่)

      ๑. แผนงานการรักษาความสงบภายใน ๑ ๒.๕๐ ๑๕๖,๙๓๐ ๐.๗๗

รวม ๑๘ ๔๓.๙๐ ๓,๑๒๘,๑๓๐ ๑๕.๔๑

รวมทั้งสิ้น ๔๑ ๑๐๐ ๒๐,๓๐๔,๗๓๖ ๑๐๐



แบบ ผ.๐๒

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัดท่ี ๓ การพฒันาทรัพยากรมนุษย ์เพื่อสร้างศักยภาพในการแขง่ขนั

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจงัหวัด ยทุธศาสตร์ท่ี ๓ การพฒันาทรัพยากรมนุษย ์เพื่อสร้างศักยภาพในการแขง่ขนั

๑.  ยทุธศาสตร์การพฒันาทรัพยากรมนุษย์

๑.๔ แผนงานสาธารณสขุ (แนวทางการพัฒนา การสง่เสริมสขุภาพ และการปอ้งกนัควบคมุโรค)

สถานท่ี หน่วย

ด าเนนิการ ด าเนนิการ ต.
ค.

พ
.ย

.
ธ.
ค.

ม.
ค.

ก.
พ

.
มี.
ค.

เม
.ย

.
พ

.ค
.

มิ.
ย.

ก.
ค.

ส.
ค.

ก.
ย.

๑ โครงการพลังคนไทยร่วมใจปอ้งกันไวรัสโคโรนา่ จัดอบรมตามโครงการฯ ประชาชนในเขต ๓๑,๓๕๖ ทต.แร่ ส านักปลัดฯ

(COVID-19) ตามมตคิณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 3 มนีาคม 2563 ต าบลแร่เขา้ร่วมกจิกรรม จ านวน 6,968 คน

๒ โครงการอบรมเชงิปฏบิัตกิารใหค้วามรู้ในการปอ้งกันโรคตดิตอ่ จัดอบรมตามโครงการฯ ประชาชนในเขต ๓๖,๔๖๐ ทต.แร่ ส านักปลัดฯ

เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)และการจัดท าหน้ากากอนามัย ต าบลแร่เขา้ร่วมกจิกรรม จ านวน 80 คน

ปอ้งกันตนเอง

บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 (เพิ่มเติม ครั้งท่ี 1)
เทศบาลต าบลแร่

พ.ศ. ๒๕๖3
ท่ีท่ี โครงการ / กิจกรรม รายละเอยีดของกิจกรรม งบประมาณ

พ.ศ.๒๕๖2



แบบ ผ.๐๒

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัดท่ี ๓ การพฒันาทรัพยากรมนุษย ์เพื่อสร้างศักยภาพในการแขง่ขนั

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจงัหวัด ยทุธศาสตร์ท่ี ๓ การพฒันาทรัพยากรมนุษย ์เพื่อสร้างศักยภาพในการแขง่ขนั

๑.  ยทุธศาสตร์การพฒันาทรัพยากรมนุษย์

บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 (เพิ่มเติม ครั้งท่ี 1)
เทศบาลต าบลแร่



แบบ ผ.๐๒

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัดท่ี ๓ การพฒันาทรัพยากรมนุษย ์เพื่อสร้างศักยภาพในการแขง่ขนั

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจงัหวัด ยทุธศาสตร์ท่ี ๓ การพฒันาทรัพยากรมนุษย ์เพื่อสร้างศักยภาพในการแขง่ขนั
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ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจงัหวัด ยทุธศาสตร์ท่ี ๓ การพฒันาทรัพยากรมนุษย ์เพื่อสร้างศักยภาพในการแขง่ขนั

๑.  ยทุธศาสตร์การพฒันาทรัพยากรมนุษย์

บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 (เพิ่มเติม ครั้งท่ี 1)
เทศบาลต าบลแร่



แบบ ผ.๐๒

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัดท่ี ๓ การพฒันาทรัพยากรมนุษย ์เพื่อสร้างศักยภาพในการแขง่ขนั

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจงัหวัด ยทุธศาสตร์ท่ี ๓ การพฒันาทรัพยากรมนุษย ์เพื่อสร้างศักยภาพในการแขง่ขนั

๑.  ยทุธศาสตร์การพฒันาทรัพยากรมนุษย์

บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 (เพิ่มเติม ครั้งท่ี 1)
เทศบาลต าบลแร่



แบบ ผ.๐๒

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัดท่ี ๓ การพฒันาทรัพยากรมนุษย ์เพื่อสร้างศักยภาพในการแขง่ขนั

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจงัหวัด ยทุธศาสตร์ท่ี ๓ การพฒันาทรัพยากรมนุษย ์เพื่อสร้างศักยภาพในการแขง่ขนั

๑.  ยทุธศาสตร์การพฒันาทรัพยากรมนุษย์

บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 (เพิ่มเติม ครั้งท่ี 1)
เทศบาลต าบลแร่



แบบ ผ.๐๒

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัดท่ี ๓ การพฒันาทรัพยากรมนุษย ์เพื่อสร้างศักยภาพในการแขง่ขนั

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจงัหวัด ยทุธศาสตร์ท่ี ๓ การพฒันาทรัพยากรมนุษย ์เพื่อสร้างศักยภาพในการแขง่ขนั

๑.  ยทุธศาสตร์การพฒันาทรัพยากรมนุษย์

บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 (เพิ่มเติม ครั้งท่ี 1)
เทศบาลต าบลแร่



















































































































































แบบ ผ.๐๒

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด ที่  ๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้มอย่างสมดลุและยังยืนและที่ ๕ การบริหารกจิการบา้นเมอืงที่ดตีามหลกัธรรมาภบิาลและความมั่นคง

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจังหวัด ที่  ๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้มอย่างสมดลุและยังยืนและ

ที่ ๕ การบริหารกจิการบา้นเมอืงที่ดตีามหลกัธรรมาภบิาลและความมั่นคง

๔.  ยทุธศาสตร์การบรหิารจดัการบ้านเมืองท่ีดี

๔.๖  แผนงานรักษาความสงบภายใน (แนวทางการพัฒนา การปอ้งกนัและบรรเทาสาธารณภยั)

สถานท่ี หน่วย

ด าเนนิการ ด าเนนิการ ต.
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ส.
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ก.
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๑ โครงการฝึกอบรมชุดปฏบิตักิารจิตอาสาภยัพบิตัิ ฝึกอบรมชุดปฏบิตักิารจิตอาสาปรจ า ๑๕๖,๙๓๐ ทต.แร่ ส านกัปลดั

ประจ าเทศบาลต าบลแร่ เทศบาลต าบลแร่ จ านวน 50 คน

บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 (เพิ่มเติม ครั้งท่ี 1)

เทศบาลต าบลแร่

ท่ี โครงการ / กิจกรรม
พ.ศ. ๒๕๖3

รายละเอยีดของกิจกรรม งบประมาณ
พ.ศ.๒๕๖2



แบบ ผ.๐๒

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด ที่  ๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้มอย่างสมดลุและยังยืนและที่ ๕ การบริหารกจิการบา้นเมอืงที่ดตีามหลกัธรรมาภบิาลและความมั่นคง

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจังหวัด ที่  ๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้มอย่างสมดลุและยังยืนและ

ที่ ๕ การบริหารกจิการบา้นเมอืงที่ดตีามหลกัธรรมาภบิาลและความมั่นคง

๔.  ยทุธศาสตร์การบรหิารจดัการบ้านเมืองท่ีดี

บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 (เพิ่มเติม ครั้งท่ี 1)

เทศบาลต าบลแร่



แบบ ผ.๐๒

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด ที่  ๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้มอย่างสมดลุและยังยืนและที่ ๕ การบริหารกจิการบา้นเมอืงที่ดตีามหลกัธรรมาภบิาลและความมั่นคง

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจังหวัด ที่  ๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้มอย่างสมดลุและยังยืนและ

ที่ ๕ การบริหารกจิการบา้นเมอืงที่ดตีามหลกัธรรมาภบิาลและความมั่นคง

๔.  ยทุธศาสตร์การบรหิารจดัการบ้านเมืองท่ีดี

บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 (เพิ่มเติม ครั้งท่ี 1)

เทศบาลต าบลแร่



แบบ ผ.๐๒

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด ที่  ๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้มอย่างสมดลุและยังยืนและที่ ๕ การบริหารกจิการบา้นเมอืงที่ดตีามหลกัธรรมาภบิาลและความมั่นคง

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจังหวัด ที่  ๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้มอย่างสมดลุและยังยืนและ

ที่ ๕ การบริหารกจิการบา้นเมอืงที่ดตีามหลกัธรรมาภบิาลและความมั่นคง

๔.  ยทุธศาสตร์การบรหิารจดัการบ้านเมืองท่ีดี

บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 (เพิ่มเติม ครั้งท่ี 1)

เทศบาลต าบลแร่



แบบ ผ.๐๒

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด ที่  ๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้มอย่างสมดลุและยังยืนและที่ ๕ การบริหารกจิการบา้นเมอืงที่ดตีามหลกัธรรมาภบิาลและความมั่นคง

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจังหวัด ที่  ๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้มอย่างสมดลุและยังยืนและ

ที่ ๕ การบริหารกจิการบา้นเมอืงที่ดตีามหลกัธรรมาภบิาลและความมั่นคง

๔.  ยทุธศาสตร์การบรหิารจดัการบ้านเมืองท่ีดี

บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 (เพิ่มเติม ครั้งท่ี 1)

เทศบาลต าบลแร่



แบบ ผ.๐๒

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด ที่  ๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้มอย่างสมดลุและยังยืนและที่ ๕ การบริหารกจิการบา้นเมอืงที่ดตีามหลกัธรรมาภบิาลและความมั่นคง

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจังหวัด ที่  ๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้มอย่างสมดลุและยังยืนและ

ที่ ๕ การบริหารกจิการบา้นเมอืงที่ดตีามหลกัธรรมาภบิาลและความมั่นคง

๔.  ยทุธศาสตร์การบรหิารจดัการบ้านเมืองท่ีดี

บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 (เพิ่มเติม ครั้งท่ี 1)

เทศบาลต าบลแร่



แบบ ผ.๐๒

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด ที่  ๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้มอย่างสมดลุและยังยืนและที่ ๕ การบริหารกจิการบา้นเมอืงที่ดตีามหลกัธรรมาภบิาลและความมั่นคง

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจังหวัด ที่  ๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้มอย่างสมดลุและยังยืนและ

ที่ ๕ การบริหารกจิการบา้นเมอืงที่ดตีามหลกัธรรมาภบิาลและความมั่นคง

๔.  ยทุธศาสตร์การบรหิารจดัการบ้านเมืองท่ีดี

บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 (เพิ่มเติม ครั้งท่ี 1)

เทศบาลต าบลแร่



แบบ ผ.๐๒

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด ที่  ๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้มอย่างสมดลุและยังยืนและที่ ๕ การบริหารกจิการบา้นเมอืงที่ดตีามหลกัธรรมาภบิาลและความมั่นคง

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจังหวัด ที่  ๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้มอย่างสมดลุและยังยืนและ

ที่ ๕ การบริหารกจิการบา้นเมอืงที่ดตีามหลกัธรรมาภบิาลและความมั่นคง

๔.  ยทุธศาสตร์การบรหิารจดัการบ้านเมืองท่ีดี

บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 (เพิ่มเติม ครั้งท่ี 1)

เทศบาลต าบลแร่



แบบ ผ.๐๒

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด ที่  ๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้มอย่างสมดลุและยังยืนและที่ ๕ การบริหารกจิการบา้นเมอืงที่ดตีามหลกัธรรมาภบิาลและความมั่นคง

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจังหวัด ที่  ๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้มอย่างสมดลุและยังยืนและ

ที่ ๕ การบริหารกจิการบา้นเมอืงที่ดตีามหลกัธรรมาภบิาลและความมั่นคง

๔.  ยทุธศาสตร์การบรหิารจดัการบ้านเมืองท่ีดี

บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 (เพิ่มเติม ครั้งท่ี 1)

เทศบาลต าบลแร่



แบบ ผ.๐๒

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด ที่  ๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้มอย่างสมดลุและยังยืนและที่ ๕ การบริหารกจิการบา้นเมอืงที่ดตีามหลกัธรรมาภบิาลและความมั่นคง

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจังหวัด ที่  ๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้มอย่างสมดลุและยังยืนและ

ที่ ๕ การบริหารกจิการบา้นเมอืงที่ดตีามหลกัธรรมาภบิาลและความมั่นคง

๔.  ยทุธศาสตร์การบรหิารจดัการบ้านเมืองท่ีดี

บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 (เพิ่มเติม ครั้งท่ี 1)

เทศบาลต าบลแร่



แบบ ผ.๐๒

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด ที่  ๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้มอย่างสมดลุและยังยืนและที่ ๕ การบริหารกจิการบา้นเมอืงที่ดตีามหลกัธรรมาภบิาลและความมั่นคง
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ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด ที่  ๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้มอย่างสมดลุและยังยืนและที่ ๕ การบริหารกจิการบา้นเมอืงที่ดตีามหลกัธรรมาภบิาลและความมั่นคง

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจังหวัด ที่  ๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้มอย่างสมดลุและยังยืนและ

ที่ ๕ การบริหารกจิการบา้นเมอืงที่ดตีามหลกัธรรมาภบิาลและความมั่นคง

๔.  ยทุธศาสตร์การบรหิารจดัการบ้านเมืองท่ีดี

บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 (เพิ่มเติม ครั้งท่ี 1)

เทศบาลต าบลแร่



แบบ ผ.๐๒

ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัด ที่  ๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้มอย่างสมดลุและยังยืนและที่ ๕ การบริหารกจิการบา้นเมอืงที่ดตีามหลกัธรรมาภบิาลและความมั่นคง

ข. ยทุธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจังหวัด ที่  ๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้มอย่างสมดลุและยังยืนและ

ที่ ๕ การบริหารกจิการบา้นเมอืงที่ดตีามหลกัธรรมาภบิาลและความมั่นคง

๔.  ยทุธศาสตร์การบรหิารจดัการบ้านเมืองท่ีดี

บัญชโีครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ

แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 (เพิ่มเติม ครั้งท่ี 1)

เทศบาลต าบลแร่































































































































































 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

 

 

 

 

 
 



 
 

                 
ประกาศเทศบาลต าบลแร่ 

เรื่อง แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 

เทศบาลต าบลแร่  เพิ่มเติม ครั้งท่ี 1 

...................................... 
 

  ด้วย  เทศบาลต าบลแร ่ได้ อนุมัตงิบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม จึงได้ ด าเนนิการจัดท า

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖ 3 เป็นไปตามขั้นตอนของระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไข

เพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.  ๒๕61 ข้อ 27 โดยผ่านการพิจารณาของ

ผูบ้ริหาร เทศบาลต าบลแร ่เรยีบร้อยแลว้  ทั้งนี ้เพื่อให้แนวทางการด าเนินงานในปีงบประมาณ  พ.ศ. 

2563 มีความชัดเจนในการปฏิบัติงานมากขึ้น ลดความซ้ าซ้อนของโครงการพัฒนา มกีารประสานและ

บูรณาการ การปฏิบัติงานกับหนว่ยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง 
 

  บัดนี ้นายกเทศมนตรีต าบลแร ่ขอประกาศใชแ้ผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ   

พ.ศ. 2563 เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 เพื่อน าไปปฏิบัติและใชเ้ป็นแนวทางของการจัดท าแผนจัดหาพัสดุ 

แผนการใชจ้า่ยเงนิงบประมาณ รายละเอียดปรากฏแนบท้ายประกาศฉบับนี้  

 จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

          ประกาศ  ณ  วันที่   18   มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖3 

 

 

 

      (นางครสวรรค์   สุพัฒนานนท์) 

                       นายกเทศมนตรีต าบลแร่  

 

 

 


